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Praktisk informasjon

SMS med ditt personlige program ble sendt ut pa onsdag

Varierende mobildekning: Koble til Thon Wifi og aktiver wifi-anrop

Serveringer:

Pausesnacks tilgjengelig formiddag (9-10:30), og ettermiddag (13:30-15)
Lunsj 11:50 i foajeen

Lett pafyll (1/2 rundstykker) 15:50
Treretters festmiddag 19:00, velkomstdrink 18:30
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our AMBITION -
'

We want to be the trusted leading European provider
of integrated, end-to-end HR solutions
for all organizations and,workers
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84,000 +24x
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X

é €1.045B +36%

Consolidated revenue

€818 M +62% €227 M -14%

SD Worx People  Staffing & Career
Solutions Solutions

€e173M  x

Consolidated nEBITDA

e102M s

Consolidated
cash nEBITDAaL
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Digital endring

ol
on sms B [

Phono- Casette Audio CD Smart Cloud
graph tapes Player phones services
1887 1962 1982 1994 2007 2012

Automation/
maskinlaering
2017->

Hva er neste??
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Digital endring

«Ny teknologi og Al erstatter ikke mennesker, men mennesker
som benytter teknologi og Al har et stort fortrinn!»
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Proaktiv
oppfalging

Teknologiskifte Voldsom vekst
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Og hva far dere oppleve disse dagene?

185 kunder

Fra ca 100
bedrifter

45 fra SD
Worx

35 foredrag
-
22 pa lgnn
10 pa HR
3 felles
\ J

Konsulenter
Utviklere
Ledere
Selgere

10 personer
fra partnere

Besgk torget!
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Ha noen stralende dager
sammen med oss!
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